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„12 Fragen und Handlungsempfehlungen zur „Fitness“ Ihres Unternehmens“ 

  

  

Ein universelles System aus Fragen und Handlungsempfehlungen für kleine 

mittelständischen Unternehmen (KMU´s), Verbände, Verlage und Banken, entwickelt von 

Prof. Dr. Dr. Kurt Nagel, Systeme für Erfolg und Matthias Allgeyer, productpartners+;  

www.Systeme-für-Erfolg.de und www.productpartners.de. 

http://www.systeme-für-erfolg.de/
http://www.systeme-für-erfolg.de/
http://www.systeme-für-erfolg.de/
http://www.systeme-für-erfolg.de/
http://www.systeme-für-erfolg.de/
http://www.productpartners.de/
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Der Unternehmens-Vital-Check ist ein kurzes und prägnantes Analyseinstrument  

um die Befindlichkeit eines Unternehmers und seines Unternehmens zu prüfen und 

Handlungsempfehlungen zur Verbesserung individuell zur Verfügung zu stellen. 

  

Mit insgesamt 12 Fragen zu den 4 Bereichen Persönlichkeit, Strategie, Finanzen und 

Innovation/Produkt werden die wesentlichen Inhalte des Unternehmertums behandelt.  

  

. 
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Jede Frage kann einfach, „aus dem Bauch heraus“ beantwortet werden, es sind keinerlei 

Zahlen und Daten notwendig. So wird ein qualitativer Charakter gewährleistet, der eine 

direkte und schnelle Beurteilung erlaubt, den sogenannten „Fitnessgrad“: 

  

Aufgrund der Antworten auf die 12 Fragen bekommt der Nutzer einen individuellen 

Auszug von Handlungsempfehlungen in Gutachtenform. Diese Handlungsempfehlungen 

bieten die Chance sich mit den einzelnen Fragepunkten zu befassen, und anhand von 

Empfehlungen zu verbessern. Diese Empfehlungen basieren auf langjährigen 

Erfahrungen in der Beratung und Schulung von Firmen und sonstigen Organisationen.  
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Die Idee des Unternehmens-Vital-Check wurde aus der Beratungspraxis heraus 

entwickelt. Weitere Vital-Check`s sind bereits in Entwicklung, Dienstleistungs-

Vital-Check, Persönlicher Erfolg-Vital-Check, Produkt-Vital-Check etc. 

Kundenindividuelle Lösungen werden auf dem bestehenden System einfach und 

schnell umgesetzt!   

 

Das System wird im Web abgebildet, auf mobilen Endgeräten als Android oder I 

Phone Applikation, es gibt interaktive pdf-Formulare, Excel Anwendungen etc.  
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Fragen Antworten 
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Fragen, Auswertungen und Handlungsempfehlungen!  

Die Programm Struktur erlaubt einfache Anpassung an Themen  und Layout, 

und ermöglicht kundenindividuelle Ausführungen des Vital-Checks… 

Unternehmen 

Produkt … 

Karriere … 

Gesundheit … 

spezifische 

Empfehlungen 
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Unternehmens-Vital-Check 

Fragen Willkomm Einstellu 

Fragen zu Ihrem  

Unternehmens-Vital-Check  

Frage 1: 

Sind Sie mit Ihrer Selbstständigkeit 

ganzheitlich zufrieden (Arbeitszeit, 

Freizeit, Freude, Ergebnis)? 

Auswertu 

stimme nicht zu 

neutral 

stimme zu 

Unternehmens-Vital-Check 

Auswertu Fragen Willkomm Einstellu 

Auswertung Ihres 

Unternehmens-Vital-Check Ergebnisses 

Strategie 

Finanzen 

Innovation/

Produkt 
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Unternehmens-Vital-Check 

Auswertu Fragen Willkomm Einstellu 

Auswertung Ihres 

Unternehmens-Vital-Check Ergebnisses 

Empfehlung zur Frage 1;  

Sie sind mit Ihrer Selbstständigkeit 

unzufrieden! 

Diesen Zustand gilt es rasch zu 

verändern. Die Ursachen können sehr 

unterschiedlich und vielschichtig sein. 

Nur Sie wissen, wo Sie der Schuh 

drückt. Gehen Sie systematisch bei der 

Ursachen-Analyse vor. Um Ihnen mehr 

Transparenz zu verschaffen und die 

Ursachen zu priorisieren, sollten Sie 

die in Frage kommenden Techniken 

kennen und diese auch zielführend 

anwenden. 
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UVC Android App/vital_check_video.avi
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Zusammenfassung: 

• Der Unternehmens-Vital-Check ist ein prägnantes Analysetool für KMU´s 

• Das System nutzt einfache Fragen und gibt Handlungsempfehlungen 

• Kundenindividuelle Lösungen werden auf dem bestehenden System einfach 

und schnell umgesetzt!   

• Dienstleistungs-Vital-Check, Persönlicher Erfolg-Vital-Check, Produkt-

Vital-Check etc. 

• Das System wird im Web abgebildet, auf mobilen Endgeräten als Android 

oder I Phone Applikation, es gibt interaktive pdf-Formulare, Excel 

Anwendungen etc.  
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1. APP auf mobilem Endgerät, 

      individ. Kundenlogo, Farbe 

 

• Fragen 

• Fitnessgrad 

• Handlungsempfehlungen, 

• auch p. Email zum Ausdrucken..    

2. Website Internet 

    individ. Kundenlogo, Farbe 

 

 

• Fragen 

• Fitnessgrad 

• Handlungsempfehlungen, 

• zum Ausdrucken 
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1. APP auf mobilem Endgerät, 

      Umsetzung: 

 

• Fragen und Handlungsempfg. 

• Layout und Farbe anpassen 

• Link auf KundenWebsite 

• Testphase 

• Freigabe 

• Laufzeit 1-Jahr 

• Umsetzung sofort 

 

• Kosten: 10.000.- 

2. Website Internet 

    Umsetzung: 

 

• Fragen und Handlungsempfg. 

• Layout und Farbe anpassen 

• Link auf KundenWebsite 

• Testphase 

• Freigabe 

• Laufzeit 1-Jahr 

• Umsetzung ab Juli `11 

 

• Kosten: 7500.- 
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Unternehmens-Vital-Check 

Fragen und 

Handlungsempfehlungen 

aus den  4 Bereichen 

Persönlichkeit Strategie Finanzen Innovation 

Spez. Handlungs- 

empfehlungen 

je Antwort 

Weitere Vital-Checks jeweils 

zu den  4 Bereichen 
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Ihre Anregungen? 


